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ЦЕНТР КОМПЕТЕНЦИЙ ПО ЦИФРОВИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ

В деятельности Центра принимают участие 
более 150 образовательных организаций

С 2014

 Санкт-Петербургский государственный университет 

телекоммуникаций им. проф. М.А. Бонч-Бруевича 

(СпбГУТ), г. Санкт-Петербург

 Сибирский государственный университет 

телекоммуникаций и информатики (СибГУТИ),

г. Новосибирск

 Московский технический университет связи и 

информатики (МТУСИ), г. Москва

 Поволжский государственный университет 

телекоммуникаций и информатики (ПГУТИ), г. Самара

 Автономная некоммерческая организация высшего 

образования «Университет Иннополис», г. Иннополис

Центром компетенций ежегодно проводятся мероприятия по цифровизации и цифровой трансформации

(семинары, круглые столы, конференции), направленные на обсуждение и выработку подходов к цифровой

трансформации образовательных организаций высшего образования и СПО, обмен опытом цифровизации в

условиях перехода на отечественное программное обеспечение, взаимодействие с федеральными

информационными системами и исполнения требований регуляторов к ИС вузов.
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телекоммуникаций и информатики (СибГУТИ),

г. Новосибирск
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информатики (МТУСИ), г. Москва

 Поволжский государственный университет 
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Светлана  Арифуллина
Начальник управления информационных  технологий

Сибирский государственный университет телекоммуникаций и информатики
Новосибирск

ЦИФРОВАЯ ТРАНСФОРМАЦИЯ
ПРИЕМА АБИТУРИЕНТОВ
В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ 
ОРГАНИЗАЦИИ ВЫСШЕГО 
ОБРАЗОВАНИЯ



П. 8. Целевые показатели и задачи, выполнение которых характеризует достижение национальной цели
«Цифровая трансформация государственного и муниципального управления, экономики и социальной
сферы»:
● достижение к 2030 году «цифровой зрелости» государственного и муниципального управления, ключевых 

отраслей экономики и социальной сферы, в том числе здравоохранения и образования, предполагающей 
автоматизацию большей части транзакций в рамках единых отраслевых цифровых платформ и модели 
управления на основе данных с учетом ускоренного внедрения технологий обработки больших объемов 
данных, машинного обучения и искусственного интеллекта
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Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2024 г. № 309

"О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года"

П.1 ж) цифровая трансформация государственного и муниципального управления, экономики и социальной сферы

ЦИФРОВАЯ ТРАНСФОРМАЦИЯ.

НОРМАТИВНОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ

Указ Президента РФ от 21 июля 2020 г. № 474 «О национальных целях развития Российской 

Федерации на период до 2030 года» п.1 д) цифровая трансформация УТРАТИЛ СИЛУ

Цель цифровой трансформации – достижение 
высокого уровня «цифровой зрелости»
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ЦИФРОВАЯ ТРАНСФОРМАЦИЯ.

НОРМАТИВНОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ

Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2024 г. № 309
Целевые показатели национальной цели «Цифровая трансформация …»:

1. достижение к 2030 году "цифровой зрелости" …

2. формирование рынка данных, их активное вовлечение в хозяйственный оборот, хранение, обмен и защита;

3. увеличение доли домохозяйств, которым обеспечена возможность качественного высокоскоростного 
широкополосного доступа к «Интернет»… до 97 процентов к 2030 году и до 99% к 2036 году;

4. обеспечение в 2025 - 2030 годах темпа роста инвестиций в отечественные решения в сфере ИТ вдвое выше 
темпа роста ВВП;

5. переход к 2030 году не менее 80% российских организаций ключевых отраслей экономики на использование 
базового и прикладного российского ПО в системах, обеспечивающих основные производственные и 
управленческие процессы;

6. увеличение к 2030 году до 95% доли использования российского ПО в государственных органах, 
государственных корпорациях, государственных компаниях и хозяйственных обществах, в уставном капитале 

которых доля участия РФ превышает 50 процентов, а также в их аффилированных юридических лицах;

7. увеличение к 2030 году до 99% доли предоставления массовых социально значимых государственных услуг в 
электронной форме, в том числе внедрение системы поддержки принятия решений в рамках предоставления 
не менее чем 100 массовых социально значимых государственных услуг в электронной форме в проактивном
режиме, за счет внедрения в деятельность органов государственной власти единой цифровой платформы;
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ЦИФРОВАЯ ТРАНСФОРМАЦИЯ.

НОРМАТИВНОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ

Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2024 г. № 309
Целевые показатели национальной цели «Цифровая трансформация …»:

8. формирование системы подбора, развития и ротации кадров для органов 
государственной власти и органов местного самоуправления на основе 
принципов равных возможностей, приоритета профессиональных знаний и 
квалификаций, включая механизмы регулярной оценки и обратной связи в 
рамках единой цифровой платформы;

9. обеспечение к 2030 году повышения уровня удовлетворенности граждан
качеством работы государственных и муниципальных служащих и 
работников организаций социальной сферы не менее чем на 50%;

10. создание системы эффективного противодействия преступлениям, 
совершаемым с использованием информационно-телекоммуникационных 
технологий, и снижения ущерба от их совершения;

11. обеспечение сетевого суверенитета и информационной безопасности в 
информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".

Правительству Российской 
Федерации до 1 сентября 2024 г.
для достижения национальных 
целей, целевых показателей и 
выполнения задач, 
предусмотренных настоящим 
Указом, 
разработать национальные 
проекты:

"Экономика данных и цифровая 
трансформация государства"
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НАЦПРОЕКТ «ЭКОНОМИКА ДАННЫХ»

http://government.ru/news/54354/ 

За последние пять лет ИТ-отрасль
 стала одной из самых быстрорастущих 

в российской экономике,
 её вклад в ВВП страны вырос почти

в 2 раза,
 число ИТ-специалистов увеличилось

в 1,5 раза
 сегодня в ИТ-сфере работает почти

1 млн человек. 

Национальный проект
«Экономика данных» – это следующий шаг 
цифрового развития России

26 февраля 2025 
В Национальном центре «Россия» 
презентовали нацпроект
«Экономика данных»

Заместитель Председателя Правительства – Руководитель Аппарата 
Правительства Дмитрий Григоренко презентовал национальный проект 
«Экономика данных и цифровая трансформация государства»
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НАЦПРОЕКТ «ЭКОНОМИКА ДАННЫХ»

https://национальныепроекты.рф/new-projects/ekonomika-dannykh/#initiatives,   *https://www.cnews.ru/news/top/2025-02-28_zatraty_na_razvitie_ekonomiki

Затраты на реализацию 
национального проекта 
«Экономика данных и 
цифровая трансформация 
государства» в 2025-2030 гг. 
составят 1 трлн руб. 
Об этом сообщил вице-
премьер Дмитрий 
Григоренко на 
мероприятии в 
Национальном центре 
«Россия». *
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ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ «ЦИФРОВЫЕ ПЛАТФОРМЫ 

В ОТРАСЛЯХ СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЫ» 

https://digital.gov.ru/activity/czifrovizacziya-gosudarstva/vedomstvennyj-proektnyj-ofis-vpo/administrirovanie-i-soprovozhdenie-ispolneniya-

naczionalnogo-proekta-ekonomika-dannyh-i-czifrovaya-transformacziya-gosudarstva/cz2-czifrovye-platformy-v-otraslyah-soczialnoj-sfery

Федеральный проект 
«Цифровые платформы 
в отраслях социальной 
сферы» направлен 
на внедрение 

платформенной модели 
взаимодействия граждан, 
бизнеса и государства. 

К 2030 году запланировано 
создание отраслевых 
платформ, среди которых: 
1. «Университеты»
2. «Наука»
3. «Моя школа»
4. «Мой спорт»
5. «Умный город»
6. «Комплексная 

безопасность» 
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ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ «ЦИФРОВЫЕ ПЛАТФОРМЫ

В ОТРАСЛЯХ СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЫ» 
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ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ «ЦИФРОВЫЕ ПЛАТФОРМЫ

В ОТРАСЛЯХ СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЫ» 

Платформа "Университеты" позволит обеспечить:

 полный цикл поступления в образовательные организации высшего 

образования онлайн, а также функционирование цифровых 

сервисов, 

 подтверждение факта обучения и заселения в общежитие,

 работу с цифровыми документами, касающиеся процесса 

обучения, 

 получение рекомендаций дополнительного образования и 

стажировок для студентов, 

 создание типовых облачных решений для: 

 организации проведения приемных кампаний

 учебного процесса, 

 управления кампусом, 

 удобной аналитики и мониторинга показателей эффективности 

деятельности высших учебных заведений
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СЕРВИСЫ ДОМЕНА «ОБРАЗОВАНИЕ» НА ПЛАТФОРМЕ ГОСТЕХ

Источник: Презентация Минобрнауки
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ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ «ЦИФРОВЫЕ ПЛАТФОРМЫ

В ОТРАСЛЯХ СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЫ» 

Показатель 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Достижение «цифровой зрелости» 

ключевых отраслей социальной 

сферы

6,67 13,30 20,00 26,70 33,30 40,00

Доля абитуриентов, 

использующих цифровые 

сервисы платформы

68 72 77 82 85 88

Доля студентов ВУЗов, 

использующих цифровые сервисы 

платформы

15 30 45 55 65 75

Количество ВУЗов, использующих 

цифровые сервисы платформы
15 50 100 150 200 250

Приказ Минцифры России от 28.12.2024 N 1210

"Об утверждении методики расчета 

показателя "Достижение "цифровой зрелости" 

государственного и муниципального 

управления, ключевых отраслей экономики и 

социальной сферы, в том числе 

здравоохранения и образования, 

предполагающей автоматизацию большей 

части транзакций в рамках единых 

отраслевых цифровых платформ и модели 

управления на основе данных с учетом 

ускоренного внедрения технологий обработки 

больших объемов данных, машинного обучения 

и искусственного интеллекта" государственной 

программы Российской Федерации 

"Информационное общество"

Показатели федпроекта «Цифровые платформы
в отраслях социальной сферы» 

В СибГУТИ 80% заявлений в приемной кампании 2024 года подано через цифровые сервисы
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СТРУКТУРА ИСТОЧНИКОВ ЗАЯВЛЕНИЙ В СИБГУТИ

Результаты:

● В 2024 80% заявлений подано через цифровые сервисы (ССПВО 64%)

● В 2023 76% заявлений подано через цифровые сервисы

по 600 приказу Минцифры план на 2023 г – 50%
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СУПЕРСЕРВИС «ПОСТУПЛЕНИЕ В ВУЗ ОНЛАЙН»

Форум национальных достижений нацпрограммы «Цифровая экономика», 2024
Из презентации Олега Качанова, заместителя Министра Минцифры
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СХЕМА ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ ИС ПРИЕМА В 2025

Источник: презентация к ВКС Минобрнауки 22.01.2025



17

НОРМАТИВНОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ ГИС ПРИЕМА

ССПВО
ЗСПД 13833

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ЗАКОН ОТ 29.12.2012 N 273-ФЗ «ОБ ОБРАЗОВАНИИ В РФ» (ред. от 28.02.2025)

Статья 98 Информационные системы в системе образования

2. В целях информационного обеспечения проведения государственной итоговой аттестации 
обучающихся, освоивших основные образовательные программы основного общего и среднего 
общего образования, и приема в образовательные организации для получения среднего 

профессионального и высшего образования создаются:

1) федеральная информационная система обеспечения проведения государственной итоговой 
аттестации обучающихся, освоивших основные образовательные программы основного общего и 
среднего общего образования, и приема граждан в образовательные организации для получения 
среднего профессионального и высшего образования (далее - федеральная информационная 
система); 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА от 29 ноября 2021 г. N 2085 «О ФИС ГИА И ПРИЕМА» (ред. от 31.05.2024)
О ФЕДЕРАЛЬНОЙ ИНФОРМАЦИОННОЙ СИСТЕМЕ ОБЕСПЕЧЕНИЯ ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 
ОБУЧАЮЩИХСЯ, ОСВОИВШИХ ОСНОВНЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ ОСНОВНОГО ОБЩЕГО И СРЕДНЕГО ОБЩЕГО 
ОБРАЗОВАНИЯ, И ПРИЕМА ГРАЖДАН В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ ДЛЯ ПОЛУЧЕНИЯ СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО И 
ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ И РЕГИОНАЛЬНЫХ ИНФОРМАЦИОННЫХ СИСТЕМАХ ОБЕСПЕЧЕНИЯ ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 
ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ, ОСВОИВШИХ ОСНОВНЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ ОСНОВНОГО ОБЩЕГО И 
СРЕДНЕГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

СЕРВИС ПРИЕМА СУПЕРСЕРВИСА «ПОСТУПЛЕНИЕ В ВУЗ ОНЛАЙН» ССПВО
ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА РФ ОТ 26 ЯНВАРЯ 2023 Г. N 89 
«О ФУНКЦИОНИРОВАНИИ СУПЕРСЕРВИСА «ПОСТУПЛЕНИЕ В ВУЗ ОНЛАЙН»
ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА от 14 марта 2025 г. N 312 «О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ

В ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ОТ 26 ЯНВАРЯ 2023 Г. N 89»

ФИС 

ГИА и 

приема

ЗСПД 2458



СХЕМА ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ ИС ПРИЕМА В 2020

Источник: презентация к ВКС Минобрнауки 2020 г
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5 ЛЕТ ДУБЛИРОВАНИЕ ДАННЫХ В 2 ФЕДЕРАЛЬНЫЕ СИСТЕМЫ!
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ВАЖНЫЕ ИЗМЕНЕНИЯ В РЕГУЛИРОВАНИИ ПРИЕМА В ООВО

1. ПОРЯДОК ПРИЕМА НА ОБУЧЕНИЕ ПО ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ ПРОГРАММАМ ВЫСШЕГО 
ОБРАЗОВАНИЯ – ПРОГРАММАМ БАКАЛАВРИАТА, ПРОГРАММАМ СПЕЦИАЛИТЕТА, 

ПРОГРАММАМ МАГИСТРАТУРЫ (ПРИКАЗ МИНОБРНАУКИ РОССИИ ОТ 27 НОЯБРЯ 2024 Г. № 

821)

2. ПЕРЕЧЕНЬ ВСТУПИТЕЛЬНЫХ ИСПЫТАНИЙ ПРИ ПРИЕМЕ НА ОБУЧЕНИЕ ПО ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ 
ПРОГРАММАМ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ – ПРОГРАММАМ БАКАЛАВРИАТА И ПРОГРАММАМ 

СПЕЦИАЛИТЕТА (ПРИКАЗ МИНОБРНАУКИ РОССИИ ОТ 27 НОЯБРЯ 2021 Г. № 820) 

3. ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА ОТ 14 МАРТА 2025 Г. N 312 «О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ОТ 26 ЯНВАРЯ 2023 Г. N 89 

«О ФУНКЦИОНИРОВАНИИ СУПЕРСЕРВИСА «ПОСТУПЛЕНИЕ В ВУЗ ОНЛАЙН»
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ВАЖНЫЕ ИЗМЕНЕНИЯ В ПОРЯДКЕ ПРИЕМА В ООВО

Источник: презентация Департамент государственной политики в сфере высшего образования Минобрнауки России, 2025 г
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ВАЖНЫЕ ИЗМЕНЕНИЯ В ПОРЯДКЕ ПРИЕМА В ООВО

Источник: презентация Департамент государственной политики в сфере высшего образования Минобрнауки России, 2025 г
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ВАЖНЫЕ ИЗМЕНЕНИЯ В ПОРЯДКЕ ПРИЕМА В ООВО

Источник: презентация Департамент государственной политики в сфере высшего образования Минобрнауки России, 2025 г
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ВАЖНЫЕ ИЗМЕНЕНИЯ В РАБОТЕ ССПВО

Источник: презентация Минобрнауки России 22.01.2025
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ВАЖНЫЕ ИЗМЕНЕНИЯ В ПОРЯДКЕ ПРИЕМА В ООВО

Источник: презентация Департамент государственной политики в сфере высшего образования Минобрнауки России, 2025 г
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ВАЖНЫЕ ИЗМЕНЕНИЯ В ПОРЯДКЕ ПРИЕМА В ООВО

Источник: презентация Департамент государственной политики в сфере высшего образования Минобрнауки России, 2025 г

96. Для зачисления организация определяет высшие приоритеты:

основной высший приоритет - наиболее высокий приоритет

зачисления, по которому поступающий проходит по конкурсу,

определяемый для поступающих, включенных в конкурсный список,

вне зависимости от наличия согласия на зачисление. Основной

высший приоритет определяется на основании всех конкурсных

списков, в которых поступающий проходит по конкурсу, и указывается

в конкретном конкурсном списке;

высший проходной приоритет - наиболее высокий приоритет

зачисления, по которому поступающий проходит по конкурсу,

определяемый для поступающих, представивших согласие на

зачисление. Высший проходной приоритет определяется на

основании всех конкурсных списков, в которых поступающий проходит

по конкурсу, и указывается в конкретном конкурсном списке.

97. Поступающий подлежит зачислению на места в рамках

контрольных цифр приема в соответствии с высшим проходным

приоритетом, если он проходит по конкурсу в пределах

установленного количества мест и в срок завершения представления

согласия на зачисление в организации имеется согласие на

зачисление, при условии, что до дня издания приказа о зачислении

включительно поступающий не отозвал согласие на зачисление.
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ВАЖНЫЕ ИЗМЕНЕНИЯ В ПОРЯДКЕ ПРИЕМА В ООВО

Источник: презентация Департамент государственной политики в сфере высшего образования Минобрнауки России, 2025 г

89. В списке подавших заявление указываются:

сведения, указанные в пункте 88 Порядка (за исключением

индивидуальных достижений, учитываемых при равенстве

поступающих по иным критериям ранжирования, и высших

приоритетов);

информация о рассмотрении заявления о приеме, в том числе о

допуске к участию в конкурсе.
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ВАЖНЫЕ ИЗМЕНЕНИЯ В ПОРЯДКЕ ПРИЕМА В ООВО

Источник: презентация Департамент государственной политики в сфере высшего образования Минобрнауки России, 2025 г
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ВАЖНЫЕ ИЗМЕНЕНИЯ В РАБОТЕ ССПВО

Источник: презентация Минобрнауки России 22.01.2025
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ВАЖНЫЕ ИЗМЕНЕНИЯ В РАБОТЕ ССПВО

Источник: презентация Минобрнауки России 22.01.2025
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ВАЖНЫЕ ИЗМЕНЕНИЯ В РАБОТЕ ССПВО

Источник: презентация Минобрнауки России 22.01.2025
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ВАЖНЫЕ ИЗМЕНЕНИЯ В РАБОТЕ ССПВО

Источник: презентация Минобрнауки России 22.01.2025
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ВАЖНЫЕ ИЗМЕНЕНИЯ В РАБОТЕ ССПВО

Источник: презентация Минобрнауки России 22.01.2025
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ИЗМЕНЕНИЯ В ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА от 26 января 2023 г. N 89 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА от 14 марта 2025 г. N 312 «О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ

В ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ОТ 26 ЯНВАРЯ 2023 Г. N 89»

1. «1. Настоящее Положение устанавливает порядок функционирования суперсервиса "Поступление в вуз 

онлайн" (далее - суперсервис), … поступающих на обучение в научные организации, образовательные 

организации высшего образования и их филиалы, находящиеся на территории Российской Федерации 

(далее - организации, осуществляющие образовательную деятельность), по образовательным программам 

среднего профессионального образования, а также по образовательным программам высшего образования 

- программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, программам 

подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре…»

2. В п.3 В рамках приемной кампании взаимодействие образовательных организаций и поступающих 

посредством единого портала обеспечивается в отношении поступающих по образовательным программам 

среднего профессионального образования, программам высшего образования (по программам подготовки 

научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре - при идентичности функциональных требований 

приема на программы магистратуры и технической возможности)

3. в(1) формирование на платформе "Работа в России" электронных договоров о целевом обучении по 

образовательным программам среднего профессионального образования и их подписание заказчиками 

целевого обучения, организациями, осуществляющими образовательную деятельность, и (или) 
работодателями, а также их передачу на единый портал;"
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ИЗМЕНЕНИЯ В ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА от 

26 января 2023 г. N 89 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА от 14 марта 2025 г. N 312 «О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ

В ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ОТ 26 ЯНВАРЯ 2023 Г. N 89»

2. В рамках функционирования суперсервиса обеспечивается взаимодействие следующих информационных систем:

1. а) ФГИС "Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)" ЕПГУ;

2. б) ФГИС ЕСИА;

3. в) федеральная информационная система обеспечения проведения государственной итоговой аттестации обучающихся, 

освоивших основные образовательные программы основного общего и среднего общего образования, и приема граждан в 

образовательные организации для получения среднего профессионального и высшего образования (далее - федеральная 

информационная система приема) – ФИС ГИА и приема;

4. г) ФИС ФРДО

5. д) ГИС "Единая цифровая платформа "Физическая культура и спорт";

6. е) единая информационная система в сфере развития добровольчества (волонтерства);

7. ж) ГИР о лицах, проявивших выдающиеся способности;

8. з) ФГИС "Федеральный реестр инвалидов";

9. и) информационные системы организаций, осуществляющих образовательную деятельность;"

10. к) информационная система Министерства внутренних дел Российской Федерации;

11. л) ГИС Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации.

12. м) Единая цифровая платформа в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России».

13. н) федеральная государственная информационная система «Единая система нормативной справочной информации»

с 01.05.2024

с 21.03.2025
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ИЗМЕНЕНИЯ В ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА 

от 26 января 2023 г. N 89 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА от 14 марта 2025 г. N 312 «О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ

В ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ОТ 26 ЯНВАРЯ 2023 Г. N 89»

4. В рамках функционирования суперсервиса обеспечивается взаимодействие следующих информационных 

систем:

1. Функционирование суперсервиса в рамках приемной кампании в пределах своей компетенции 

обеспечивают:

2. а) Министерство науки и высшего образования Российской Федерации;

3. б) Министерство цифрового развития, связи и массовых коммуникаций Российской Федерации;

4. б(1)) Министерство просвещения Российской Федерации;

5. б(2)) Федеральная служба по труду и занятости;";

6. в) Федеральная служба по надзору в сфере образования и науки;

7. г) федеральные органы исполнительной власти, органы судебной власти, исполнительные органы субъектов 

Российской Федерации, органы местного самоуправления, осуществляющие функции и полномочия 

учредителей образовательных организаций (далее - учредители образовательных организаций);

8. д) образовательные организации.
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ОБЯЗАТЕЛЬСТВА ООВО ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ССПВО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ОТ 26 ЯНВАРЯ 2023 Г. N 89»
с изменениями от 14.03.2025

пункт 8:

● Назначение ответственного за реализацию суперсервиса

● Подключение ИС вуза к ФИС приема 

● Взаимодействие «горячих линий» вузов с ЕКЦ для поступления на обучение по программам высшего образования

● Внесение в ФИС приема информации об условиях приема, в т.ч. расписания ВИ, в т.ч. по СПО

● Внесение в ФИС приема информации о назначении поступающему даты, времени, места и формы проведения ВИ

не позднее одних суток до начала проведения ВИ;

● Внесение заявлений, поданных без ЕПГУ (е) - высшее е1) -СПО) , в течение одной минуты после их внесения в ИС вуза 

при наличии такой возможности, но не позднее 2 часов

● Внесение информации о рассмотрении всех заявлений вне зависимости от способов подачи по программам высшего 

образования, в т.ч. результатов ВИ, ИД  в течение одной минуты после внесения в ИС вуза при наличии такой 

возможности, но не позднее 2 часов

● Информирование поступающих о возможности подачи заявлений на ЕПГУ

● Внесение в ФИС приема ранжированных списков поступающих (конкурсных списков) и публикация на сайте ПОСЛЕ 

внесения в ССПВО, в т.ч. по СПО

● Внесении информации об отзывах документов и согласии на зачисление, об отказе в зачислении в течение одной 

минуты при наличии такой возможности, но не позднее 2 часов по программам высшего образования и СПО без 

использования единого портала

● Внесение информации о приказах в течение одной минуты при наличии такой возможности, но не позднее 2 часов

● Обработка сообщений поступающих из ЕКЦ и в ПОС по вопросам приема

● Внесение информации о СНИЛС при приеме без ЕПГУ
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ТАЙМЛАЙН ПО РАБОТЕ С ССПВО ООВО

Источник: презентация Минобрнауки России 22.01.2025
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ТАЙМЛАЙН ПО РАБОТЕ С ССПВО СПО

Источник: презентация к ВКС Минпросвещения России 17.03.2025
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НЕОБХОДИМО ПОДТВЕРДИТЬ ПОДКЛЮЧЕНИЕ К ЗСПД 13833

Источник: презентация к ВКС Минпросвещения России 17.03.2025
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ПРОБЛЕМЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРИЕМА С ИСПОЛЬЗОВАНИЕМ ССПВО

Организационные
● Проблемы нормативного регулирования приема: в НПА некорректно отражена архитектура ССПВО, путаница в наименованиях ФИС ГИА и 

приема (273-ФЗ, ПП № 2085, ПП № 89), которая транслируется в техдокументации и письмах регуляторов.

● ООВО осуществляют взаимодействие одновременно с ФИС ГИА и приема и с Сервисом приема ССПВО, теперь и по СПО, и спирантуре.

● Не организовано взаимодействие ГИС в составе ССПВО. В результате, данные в ССПВО не верифицированы.

● Отсутствуют инструменты автоматизированного анализа данных в ССПВО. Перед зачислением регуляторы требовали вручную оперативно 
сверить поданные / отозванные заявления, оригиналы и т. п., а теперь еще и согласия на основании выгрузки данных в файл Excel, в 
результате сотрудники приемной комиссии и ИТ регулярно привлекаются к сверхурочной работе, работе в ночное время - нарушение ТК –
утечка кадров!

● Регуляторы (МОН, учредители ООВО и др.) постоянно запрашивают у ООВО информацию, имеющуюся в ГИСах.

● Спецификация API Сервиса приема часто меняется, выходит поздно, разработчики не успевают выпускать и тестировать обновления.

● Не организовано взаимодействие ЦИТИС и других разработчиков ГИС, входящих в состав ССПВО, с отечественными вендорами продуктов 
для образования – каждый вуз решает проблемы интеграции с ССПВО самостоятельно за свой бюджет.

● Техподдержка ССПВО не справляется. Обращения ходят по кругу: ЦИТИС – ЕПГУ – МОН – ЦИТИС + Роструд + Минпросвещения
Техподдержка ЕПГУ для вузов отсутствует. Техподдержка ЕПГУ для абитуриентов некомпетентна в вопросах ССПВО.

● Не организована методическая поддержка и информирование пользователей ССПВО: ООВО, абитуриентов. Правила работы меняются 
«налету», уведомления в телеграм-чатах с трансграничной передачей служебной информации, информационный портал по ССПВО не 
функционирует с 2021 г. 

● Через чаты и устно на вебинарах к вузам предъявляются требования, не закрепленные никакими НПА (48 ч. на изменение статусов и т.п.)

#вузывиноваты
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ПРОБЛЕМЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРИЕМА С ИСПОЛЬЗОВАНИЕМ ССПВО

Технические

● Данные не верифицированы и содержат огромное количество ошибок, не осуществляется автоматическая 

верификация данных из ГИСов и реестров

● Нет элементарных проверок на:

- противоречивость данных, аномальные значения, ошибки ввода

- дублирование данных 

- уровень образования (каждый год ООВО в ручном режиме выявляет абитуриентов имеющих недостаточный 

уровень образования для поступления на следующий уровень).

- контрольные даты приема ООВО (доступно подать заявление по ВИ, когда прием для данной категории завершен)

● Проблемы реализации очереди сообщений (пропускная способность, потери пакетов, нет контроля доставки)

● Спецификация, тестовый и продуктивный контур постоянно содержат технические ошибки

● Сервис приема ССПВО не справляется с нагрузкой

● Тестовый контур Сервиса приема доступен поздно, полноценное тестирование провести невозможно.

Это является источником большого объема ручного труда вузов и 
основным барьером цифровой трансформации приема в ООВО

Методические

● Некорректная модель подтверждения документов об образовании 

● Коллизии при подаче заявления разными способами 

● Некорректная модель учета ИД (вузы получают все индивидуальные достижения, которые указал абитуриент, 

95% из них вузом не принимается)

● Отсутствие полных и проверенных сведений об индивидуальных достижениях
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ПРОБЛЕМЫ ЦИФРОВОЙ ТРАНСФОРМАЦИИ ПРИЕМА
В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ

● Проблемы нормативного регулирования применения цифровых технологий в сфере 

образования, частые изменения Порядка приема

● Многообразие, несогласованность, проблемы интероперабельности, дублирование ГИС

● Проблемы управления данными в ГИСах

● Цифровое неравенство, различный уровень цифровой зрелости образовательных 

организаций

● Отсутствие готовых платформенных решений 100% закрывающих все требования

● Проблемы унификации: зоопарк систем, мессенджеров, платформ и технологий

● Дефицит цифровых кадров, утечка кадров

● Проблемы импортозамещения, САНКЦИИ

● Киберугрозы, дефицит ИБ-специалистов и бюджета на ИБ

Дискуссионная площадка Круглого стола ЦК ЦОО –
обмен лучшими практиками цифровизации, цифровой трансформации, 
импортозамещения, взаимодействия с индустриальными партнерами и регуляторами для 
повышения эффективности приема в образовательные организации.
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